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Oferta na przeprowadzenie szkolenia on-line pt. 

PRAKTYCZNE ASPEKTY OCHRONY DANYCH OSOBOWYCH W PODMIOTACH 

PUBLICZNYCH WEDŁUG STANDARDÓW RODO ORAZ WYTYCZNYCH UODO 

 

1. Administrowanie ochroną danych osobowych / RODO  

a) przedmiotowy i podmiotowy zakres stosowania przepisów RODO;  

b) definicje i znaczenie zmian w procesie przetwarzania danych;  

c) fundamentalne zasady przetwarzania; 

d) szczególne kategorie danych (wrażliwe); 

e) dane osobowe w praktyce – formy występowania; 

f) pseudonimizacja a anonimizacja – stosowanie w praktyce; 

g) przesłanki legalnego przetwarzania – przykłady i stosowanie w praktyce; 

h) interes publiczny a prawnie uzasadniony interes jako przesłanki legalności 

przetwarzania; 

i) obowiązki Administratora Danych w kontekście zmian RODO;  

j) określenie i zdefiniowanie zasad ochrony danych osobowych / Polityka ochrony 

danych osobowych;  

k) obowiązek prowadzenia rejestru czynności przetwarzania danych;  

l) prawa osób których dane dotyczą; 

m) spełnianie obowiązków informacyjnych w praktyce; 

n) obowiązek informacyjny w postępowaniu KPA; 

o) sposoby i warunki pozyskiwania danych osobowych / nowe podejście do 

zabezpieczania danych osobowych;  

p) powierzenie do przetwarzania danych osobowych / współadministrowanie;  

q) status i zadania Inspektora Danych Osobowych (IOD). 
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2. Zagadnienia szczegółowe dotyczące przetwarzania danych z uwzględnieniem 

podmiotów publicznych: 

a) przetwarzanie danych osobowych w podmiotach publicznych jako obowiązek prawny; 

b) przykłady podmiotów uprawnionych do ubiegania się o dane osobowe z urzędu; 

c) zmiany ustaw branżowych w związku z RODO; 

d) powierzanie danych w praktyce; 

e) udzielanie informacji przez telefon; 

f) dane osobowe przedsiębiorców - bazy CEIDG, KRS, itp.; 

g) przetwarzanie służbowych danych pracowników i ich upublicznianie;  

h) przetwarzanie danych w procesie rekrutacji. 

3. Zagrożenia bezpieczeństwa danych osobowych / odpowiedzialność pracowników 

związana z brakiem przestrzegania zasad bezpieczeństwa 

a) incydenty bezpieczeństwa, ryzykowne zachowania osób przetwarzających dane 

osobowe;  

b) praktyczne przykłady sytuacji mogące skutkować naruszeniem ochrony danych 

c) przykłady naruszeń na podstawie formularza UODO 

d) zarządzanie naruszeniami i raportowanie wycieku danych; 

e) zarządzanie ryzykiem dla ochrony danych osobowych / Identyfikacja istotnego ryzyka 

dla ochrony danych. 

4. Niezależny organ nadzorczy – Urząd Ochrony Danych Osobowych (UODO)  

a) nowe zadania i uprawnienia UODO;  

b) zakres merytoryczny i obszary kontroli; 

c) nieprawidłowości i skutki naruszeń danych osobowych / odpowiedzialność prawna;  

d) kary administracyjne i finansowe;  

e) jak przygotować organizację do wymagań RODO.  

 


